m Ciéncia.
Aplicada a Vida.”

Trabalhando juntos para

Impedir que ocorra Corrupgao

A 3M mantém seu compromisso de realizar negécios com integridade, sem que haja corrupgao

ou suborno de qualquer espécie. Como um de nossos importantes parceiros de negdcios,
acreditamos que vocé sempre ird atuar de forma ética e dentro da lei, em todas as suas atividades.
As informagdes contidas neste informativo explicam as nossas expectativas e 0 nosso compromisso
de trabalhar com vocé para garantir que nossos negdécios sejam conduzidos da maneira correta.

== Compromisso da 3M no combate ao
suborno

A 3M faz negdcios de forma ética e de acordo com as leis de
todos os paises onde opera. A 3M escolhe cuidadosamente
parceiros de negdécios que compartilham nossos valores e
compromisso com a integridade. Nossa expectativa é que
vocé também conduza os negécios sem que haja suborno e
corrupgao.

Quando o suborno e a corrupgéo séo erradicados dos
processos de negdcios, as empresas competem com base em
tecnologia, produtos e suporte ao cliente. Concorrendo em
condigéo de igualdade, todos tém a mesma oportunidade de
conquistar negécios de forma honesta.

Impedir que haja suborno e corrupgédo é a coisa certa a fazer.

E também é um bom negécio. Como parte do nosso Cdédigo
de Conduta, o Principio Antissuborno da 3M garante o
cumprimento das leis globais anticorrupgéo, incluindo a dos
E.U.A. Lei dos E.U.A. de Praticas de Corrupgéo no Exterior
(U.S. Foreign Corrupt Practices Act), a Lei de Suborno do Reino
Unido (U.K. Bribery Act), bem como a legislacdo de todos os
paises em que operamos.




Expectativas da 3M quanto
ao suborno

A 3M proibe suborno e corrupgao em todas as
formas, independentemente dos costumes e
praticas comerciais que possam existir em cada
pais. Esperamos que nossos parceiros comerciais
obedecam a todas as leis.

e O suborno de cidadéos, funcionarios de
empresas privadas e de funcionarios publicos
vai contra a legislagdo em vigor e o Cddigo de
Conduta da 3M.

e Subornos podem ocorrer de varias formas,
tais como presentes de valor excessivo,
entretenimento e viagens, ou contribuicdes de
caridade, propinas, doagdes politicas, ou ainda
pequenos pagamentos de facilitagao.

e Favores e/ou promessas - tais como a
oferta para contratacdo de parentes de um
funcionario publico, ou o fornecimento de um
desconto ndo merecido e ndo disponivel para
outras empresas ou individuos, também podem
constituir suborno e violar nosso Cédigo e a
legislagdo em vigor.
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Jeito 3M de fazer negécios

Nosso Cdédigo de Conduta fornece orientagdes
claras aos funciondrios e parceiros de negdcios que
agem em nome da 3M sobre como tomar decisbes
éticas todos os dias. O nosso Coédigo de Conduta e
o Principio Antissuborno podem ser encontrados em

go.3m.com/3MEthics.

A 3M tem uma longa histéria de sélido desempenho
e operagdes de qualidade a nivel internacional com
base na excelente reputacdo de nossa empresa e no
trabalho de nosso pessoal Juntos, influenciamos o
modo como os negécios sdo conduzidos em todo o
mundo, conhecendo as regras, fazendo as escolhas
certas e buscando orientagdo sempre que temos uma
preocupacio ou quando nio temos certeza sobre
como agir.

e A 3M é membro do Pacto Global das Nagdes
Unidas (United Nations Global Compact - UNGC)
e do Grupo de Trabalho da UNGC sobre o Décimo
Principio.

e A 3M tem sido constantemente nomeada uma
das Empresas Mais Eticas do Mundo® pela
Ethisphere.®

Na 3M, acreditamos em fazer negécios da
maneira correta, com integridade inabaldavel.

Caso tenha alguma duvida ou suspeite
de conduta imprdpria, denuncie sua
preocupacédo em 3MEthics.com.



http://go.3m.com/3MEthics

