
产品安全、品质和管理准则

准则陈述:

3M 致力于提升产品安全、品质和管理水平。 设计、生产、营销和销售 3M 产品时，产品安全、品质和管理必须始终是主要考虑事
项。 3M 员工必须了解和遵守所有适用法律法规以及针对产品安全、品质和管理的 3M 政策、标准和制度，并且必须以认真的态度
报告和对待疑虑。 3M 管理层负责解决各种报告的疑虑，并确保 3M 员工在相应的法律法规及 3M 政策、标准和制度方面接受适当
的培训。

目的:

3M 致力于改善每一个人的生活。 3M 为客户提供可安全使用的优质产品，并且深知提供持续满足客户、团体和自身高标准要求的产
品是我们成功的基础。 3M 致力于生产整个生命周期内具有卓越环保性能的产品。 我们还与供应商和业务合作伙伴开展合作，以便
其运营也支持这些相同目标。 这些努力共同帮助定义、保护和确保我们公司的长期成功。

本准则适用于 3M 全球所有员工，并可能适用于代表 3M 的人士。 参阅合规准则，了解《行为准则》中可能涵盖的有关第三方的信
息。

附加指南:

• 遵守所有适用的产品安全、品质和环保法律法规以及 3M 政策、标准和制度。

• 务必警惕并举报所有产品安全、品质和管理疑虑，包括同事、客户、产品用户或其他人向您提出的疑虑。

• 产品管理包含 3M 环境、健康和安全 (EHS) 承诺，该承诺会延伸到产品安全与合规基础之外。 例如，具体的 3M 产品管理承诺
包括针对生命周期管理、持久性化学品和纸张采购的政策和标准。

• 使用 3M 的新技术介绍、新产品介绍框架和生命周期管理计划将产品安全、品质、合规、环保绩效和其他管理方面的考量因素纳
入到 3M 产品的设计、制造、营销和销售中，包括适用范围、可预见的误用和产品处置等考量因素。

• 通过同样程度的审查（针对与产品有关的环保、健康、安全、监管属性以及与 3M 生产的产品类似的潜在责任属性）来评估外包
产品。

• 参与针对产品安全、品质、合规、环保绩效和其他管理制度和要求的培训教育计划。

• 产品宣称需真实有效，包括提供给客户的营销、销售和技术信息。

• 选择并采用那些遵守所有适用法律法规并能满足 3M 产品安全、品质、环保绩效和其他管理预期要求的供应商、承包商或外包生
产商和服务提供商。

• 员工应当联系其指定的部门、工厂或相应国家的环境、健康和安全专员或质量主管，获得相关帮助来确定和遵守相应的法律和政
策。

• 3M 的安全、品质和管理承诺同样适用于服务。 3M 提供的服务必须采用安全的方式来执行；符合相应法律法规；满足质量要
求；遵守 3M 政策、标准与制度。

处罚:

未能遵守适用的产品安全、品质和环境法律法规以及本准则，可能导致对 3M 及员工个人的刑事和民事处罚，以及重大业务中断，
并会损害 3M 的声誉。 违反《3M 行为准则》将面临纪律处分，甚至包括解聘。
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