
证券交易及内部人士信息准则

准则陈述：

在受雇于 3M 期间，员工可能会获知有关 3M 或其他公司尚未公开的信息。员工为牟取经济利益或其他利益，使用或披露有关 3M 
或其他公司的此类非公开信息或“内幕”信息，不仅违反 3M 的政策，还会违反 3M 开展业务所在的众多国家/地区的法律。这些法律
规定，掌握公司“重大”非公开信息的任何人交易这家公司的股票或其他证券或者向可能交易证券的其他人披露此类非公开信息，都属
违法行为。违反上述法律可能导致民事处罚或刑事处罚。

内幕交易是被禁止的违法行为。代表 3M 的员工及其他人必须 (1) 遵守所有证券及内幕交易法，以及 (2) 不得披露重大非公开信
息，也不得在获知有关 3M 或其他公司的重大非公开信息时，购买或销售 3M 或其他公司的证券（例如股票、期权、认沽期权、认
购期权或任何其他衍生物）。此外，3M 高层管理人员必须严格遵守限制其交易 3M 证券的证券交易委员会规定。

目的：

本准则可帮助 3M 在全球遵守所有证券和内幕交易法律。未能遵守这些法律可能会导致 3M 及员工个人遭到刑事和民事处罚，以及
重大业务中断，并会损害 3M 的声誉。

本准则适用于 3M 全球所有员工以及代表 3M 的所有人士。

附加指南：

• 重大非公开信息指的是不向普通公众提供的信息，可能会影响投资者买入、卖出或持有证券。示例包括未公布的内容：

• 公司或业务部门财务结果

• 每股收益

• 分红

• 兼并、收购、企业资产剥离及合资

• 重大诉讼或政府调查

• 管理层的重大变化

• 重大的新产品开发消息或研究的重大进展。

• 信息除非通过成熟的新闻服务（例如道琼斯新闻服务）向投资大众披露，并经过足够的时间将信息传播到交易市场中（通常是信
息发布后的第三个完整交易日），否则该信息应视为非公开信息。

• 当您持有与公司有关的重大非公开信息时，不得买入或卖出该公司的股票或其他证券。

• 不得向包括家庭成员、朋友或同事在内的任何其他人披露有关某公司的重大非公开信息，因其他人可能利用该信息来交易公司证
券进行牟利，即使您个人不会因此获得经济利益。

• 当您拥有与公司有关的重大非公开信息时，不得推荐或建议其他任何人买入、卖出或持有该公司的股票或其他证券。

• 当不满足严格的须知要求时，不得知悉重大非公开信息。

• 特定信息是否为“重大”不一定会很清晰，因此应始终寻求所在业务部门指定法律顾问的建议或谨慎行事 — 不得与任何人分享
您认为可能重大的信息，并且如果您认为某个信息为重大非公开信息，则不得买入或卖出相关股票。

处罚：

未能遵守证券及内幕交易法可能会导致 3M 及员工个人遭到刑事和民事处罚，包括监狱服刑、重大交易中断，并会损害 3M 的声
誉。违反《3M 行为准则》将面临纪律处分，甚至包括解聘。
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